
              

 

                                                                                                           

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                               ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ                                        

ΝΟΜΟΣ ΛΑΚΩΝΙΑΣ                                                           Από το πρακτικό της 29ης/18-07-2025 
ΔΗΜΟΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΝΗΣ                                       Συνεδρίασης Δημοτικής Επιτροπής 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ                                                                       
                                                                            
                                                                                                  ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΥΓΕΙΑ 
 

  
ΘΕΜΑ:    Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 

Χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας Σχολικών μονάδων Δήμου Ανατολικής Μάνης 

 

 

Στο Γύθειο, σήμερα, την 18η  Ιουλίου 2025 ημέρα Παρασκευή  και ώρα 13:00 η Δημοτική Επιτροπή   

συνήλθε σε τακτική  συνεδρίαση στο Δημοτικό κατάστημα  του Δήμου Ανατολικής Μάνης, ύστερα από 

την υπ’ αριθ.πρωτ: 7145/14-07-2025  πρόσκληση του Προέδρου της , που δημοσιεύθηκε και 

τοιχοκολλήθηκε στον ειδικό χώρο του Δήμου, αναρτήθηκε στην ιστοσελίδα του Δήμου και επιδόθηκε 

νόμιμα στα μέλη της ανωτέρω επιτροπής, με την υποσημείωση ότι σε περίπτωση απουσίας ή 

κωλύματος τακτικού μέλους, οφείλουν να ενημερώσουν το αναπληρωματικό μέλος της κατηγορίας 

τους με τη σειρά της εκλογής τους για τα θέματα, την ημερομηνία και την ώρα της συνεδρίασης, 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν.3852/10 (ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010 ) όπως αυτές ισχύουν 

μέχρι σήμερα.  

 Ο Πρόεδρος διαπίστωσε απαρτία δεδομένου ότι, επί συνόλου επτά (7) τακτικών  μελών,  στην έναρξη 

της Συνεδρίασης συμμετείχαν επτά  ( 7 ) τακτικά μέλη   και ονομαστικά: 

              ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1 Πέτρος Ανδρεάκος Δήμαρχος – Πρόεδρος Δημοτικής Επιτροπής 

2 Γεωργία Λυροφώνη Δημοτική Σύμβουλος - Τακτικό μέλος – Αντιδήμαρχος 

3 Ελένη Δρακουλάκου Δημοτική Σύμβουλος - Τακτικό μέλος – Αντιδήμαρχος 

3  Δημήτριος Τζανής  Δημοτική Σύμβουλος - Τακτικό μέλος   

4 Απόστολος Χριστοδουλάκος Δημοτικός Σύμβουλος - Τακτικό μέλος   

5 Βεατρίκη Μπαγετάκου Δημοτική Σύμβουλος-Τακτικό μέλος-Αντιπρόεδρος 

7 Γεώργιος Πλαγιαννάκος Δημοτικός Σύμβουλος - Τακτικό μέλος 

               
                   ΑΠΟΝΤΕΣ 

          ΟΥΔΕΙΣ  

 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την κ. Ελένη Σπανέα   , υπάλληλο του Δήμου Ανατολικής Μάνης . 
  
 
 

 

Αριθμός Απόφασης:       216  /2025 

ΑΔΑ: Ψ9Τ1ΩΨΗ-ΞΥΛ



 

ΘΕΜΑ   9ο :  « Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας Σχολικών μονάδων Δήμου Ανατολικής Μάνης »  
 

Αριθ. Απόφασης :  216  / 2025 

  
Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής για το 9Ο  θέμα της ημερήσιας διάταξης, έθεσε υπόψη την από 

  08-07-2025  εισήγηση του Τμήματος Ανθρώπινου Δυναμικού  κ.Μπουνάκου Θεοδώρου , στην οποία 
αναφέρονται τα εξής:  
 
 ΘΕΜΑ :  «Έγκριση  πρόσληψης προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών μονάδων Δήμου Ανατολικής Μάνης» 
 
 Το Υπουργείο Εσωτερικών μας απέστειλε την αριθμ. πρωτ. 37078/4-7-2025  ανακοίνωση έγκρισης 
πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων της χώρας με σχέση εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου στους Δήμους για το διδακτικό έτος 2025 – 2026 με την οποία μας 
ανακοινώνει ότι με την αριθμ. πρωτ.ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ/72/8332/1-7-2025 απόφαση των Υπουργών 
Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών και κατόπιν των αιτημάτων των δήμων του πίνακα 
αποδεκτών εγκρίθηκε η κίνηση διαδικασιών πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας των ΟΤΑ 
α΄βαθμού για την κάλυψη αναγκών σχολικών μονάδων για το έτος 2025-2026, σύμφωνα με τον πίνακα 
που περιλαμβάνεται στην απόφαση, όπου προσδιορίζεται ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας 
απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων 
ατόμων ανά Δήμο για το διδακτικό έτος 2025-2026.  

Στην πρώτη στήλη του πίνακα αποτυπώνεται ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ανά 
Δήμο, ο οποίος ισοδυναμεί με το μέγιστο αριθμό ατόμων ημερήσιας απασχόλησης τριών (3) ωρών που 
καταγράφεται στην δεύτερη στήλη και αποτελεί το μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμό προσλαμβανομένων 
ατόμων. Ο Δήμος καθορίζει ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που 
προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση τήρησης των μέγιστων ορίων που αποτυπώνονται στις δύο (2) 
στήλες του πίνακα. Σε περίπτωση που, τηρουμένου του ανώτατου αριθμού προσλαμβανόμενων 
ατόμων, επιλεγεί από ορισμένους Δήμους η αύξηση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους πέραν 
του καθοριζόμενου μέγιστου αριθμού ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη 
δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από ίδιους πόρους των Δήμων. 

Για τον Δήμο Ανατολικής Μάνης  ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης που έχει 
εγκριθεί ανέρχεται σε 36 και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανομένων ατόμων σε 12 

Σύμφωνα με  τις διατάξεις του άρθρου 57 του Ν. 4821/2021 όπου προβλέπεται ότι οι συναφθείσες 
συμβάσεις για τον καθαρισμό των σχολικών κτιρίων δεν υπάγονται στις διατάξεις του Ν. 4765/2021 και 
δεν υπόκεινται στους περιορισμούς του άρθρου 6 του Π.Δ. 164/2004, το δε χρονικό διάστημα που 
προβλέπεται στην παρ. 1 του άρθρου 5 του Π.Δ. 164/2004 (Α’/134) περιορίζεται στους δύο (2) μήνες , 

 

Έχοντας υπόψη τις μεγάλες ανάγκες καθαριότητας των σχολικών μονάδων όλων των βαθμίδων του 
Δήμου μας,  εισηγούμαστε προς τη Δημοτική Επιτροπή την έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας σχολικών 
μονάδων Δήμου Ανατολικής Μάνης  σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα: 

 

 

ΑΔΑ: Ψ9Τ1ΩΨΗ-ΞΥΛ



 1. ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ  
2. ΩΡΕΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

3. ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΣΥΝΟΛΟ 12   67 

 6 6,5 39,0 
 2 6,0 12,0 

 1 5,5 5,5 
 1 4,5 4,5 
 2 3,0 6,0 

 
Η δαπάνη που προκαλείται λόγω της αύξησης των ωρών απασχόλησης, θα καλυφθεί από ιδίους 
πόρους κατόπιν αναμόρφωσης του προϋπολογισμού έτους 2025 αν χρειαστεί». 
 
Στη συνέχεια ο Πρόεδρος  ενημέρωσε την κατανομή των ορών εργασίας ανά  Σχολική μονάδα ως εξής 
: 

 
α/α 

                         
                              ΣΧΟΛΙΚΗ ΜΟΝΑΔΑ  

      ΩΡΕΣ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ    
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

1 Γυμνάσιο-Λύκειο Αρεόπολης  6.5 

2 Δημοτικό & Νηπιαγωγείο Αρεόπολης  6.5 

3 Δημοτικό Σχολείο Φλομοχωρίου  4.5 

4 2ο Δημοτικό Σχολείο Γυθείου  6.0 

5 ΕΝ.Ε.Ε.ΓΥ.-Λ Πετρίνα  5.5 

6 3ο Δημοτικό & Νηπιαγωγείο Μαυροβουνίου   6.5 

7 Γυμνάσιο Γυθείου  6 

8 Λύκειο & 3ο Νηπιαγωγείο Γυθείου  (5ω+1.5ω) 6.5 

9 ΕΠΑΛ  3.0 

10 Γυμνάσιο Γυθείου & 2ο Νηπιαγωγείο Γυθείου (4ω+2.5ω) 6.5 

11 1ο Δημοτικό Σχολείο Γυθείου & Ειδικό Σχολείο  

 

6.5 

12 Γυμνάσιο Γυθείου (Αναπλήρωση ) 3.0 

  

Θα πρέπει η Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει για  την πρόσληψη  προσωπικού με σχέση εργασίας 
Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την κάλυψη αναγκών καθαριότητας Σχολικών μονάδων 
Δήμου Ανατολικής Μάνης. 

     Η Δημοτική Επιτροπή αφού έλαβε υπόψη της: 

• Τις διατάξεις των άρθρων  74Α παρ.1 του Ν.3852/10 όπως προστέθηκε από το άρθρο 9  του Ν. 

5056/23. 

• Τις διατάξεις του άρθρου 75 του Ν. 3463/2006 Κ.Δ.Κ. 

• Τις διατάξεις του άρθρου 57 του Ν. 4821/2021 

• τις εκτιμώμενες ανάγκες που προκύπτουν. 

• Τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του τρέχοντος έτους 
 

                                                            ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Εγκρίνει  την πρόσληψη   προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου για την 
κάλυψη αναγκών καθαριότητας Σχολικών μονάδων Δήμου Ανατολικής Μάνης ως εξής : 

ΑΔΑ: Ψ9Τ1ΩΨΗ-ΞΥΛ



 
 

 1. ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ  
2. ΩΡΕΣ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

3. ΣΥΝΟΛΟ 
ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  

ΣΥΝΟΛΟ 12   67 

 6 6,5 39,0 
 2 6,0 12,0 

 1 5,5 5,5 
 1 4,5 4,5 
 2 3,0 6,0 

 

 

 

Εγκρίνει την κατανομή των ορών εργασίας ανά  Σχολική μονάδα ως εξής :   
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8 Λύκειο & 3ο Νηπιαγωγείο Γυθείου  (5ω+1.5ω) 6.5 
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10 Γυμνάσιο Γυθείου & 2ο Νηπιαγωγείο Γυθείου (4ω+2.5ω) 6.5 
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6.5 

12 Γυμνάσιο Γυθείου (Αναπλήρωση ) 3.0 

  

  Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό   216   / 2025 
   Αφού συντάχθηκε και αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως: 
                        Ο Πρόεδρος                                                   Τα Μέλη 

                                                                                        Γεωργία Λυροφώνη  

                       Πέτρος Ανδρεάκος                               Ελένη Δακουλάκου  

                                                                                        Δημήτριος Τζανής   

                                                                                        Απόστολος Χριστοδουλάκος 

                                                                                         Βεατρίκη Μπαγετάκου 

                                                                                         Γεώργιος Πλαγιαννάκος   

  

                                                                 Ακριβές Απόσπασμα 

                                                           Ο Πρόεδρος της Επιτροπής 

                                                       

                                                                   Πέτρος Ανδρεάκος  

ΑΔΑ: Ψ9Τ1ΩΨΗ-ΞΥΛ


		2025-07-29T10:05:24+0300
	Athens




